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PILAR/EJE TRANSVERSAL: PTO1 Social

TEMA DE DESARROLLO: Cultura fisica, deporte y recreacion

PROGRANMA PRESUPUESTARIO: Q2040101 Cultura fisica y deporte

PROYECTO PRESUPUESTARIC: (20401010102 F Fomento de las zctividades deportivas recreativas

OBJETIVO DEL PROGRAMA Agrupa los p.royectos enc§minadns 3 mejorar la est.ru.ctura juri.dica, organica, funcional y fisica; ampliar la oferta y calidad de los servicios
que proporeionan las entidades promotoras de actividades fisicas, recreativas y deportivas, para fomentar 1a salud fisica y mental de la

PRESUPUESTARIO: i . R o
poblacitn a través de una practica sistermnatica

DEPENDENCIA GENERAL: Coo Coordinacién de Difusién y Operacion

DEPENDENCIA AUXILIAR: 403 Coordinacion de Cultura Fisica

5 ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: Tasa de variacién de 1a oferta deportiva de las entidades promotaras de sctividad fisica.

{{Oferta deportiva de las entidades promotoras de actividades fisicas en el afio actual/Oferta deportiva de las entidades

FORMULA DE CALCULO: promotaras de actividades fisicas en el afio anterior)-1y*100

INTERPRETACION: Cumplir con las variacién de |z oferta deportiva de las entidades promotoras de actividad fisica
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia FRECUENCEA DE MEDICION:  Anual
FACTOR DE COMPARACION: Resultados alcanzados en el afio anteriar TIPO DE INDICADOR: Estratégico
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: valor del indicador del afio anterior

LINEA BASE; No Aplica

LENDARIZACION TRIMESTRAL .

ERA

0.D.E.P.AF.AACT.

Evento Sumable 1.00
O.D.E.P.AF.AANT. Evento Surnable 1.00 1.00
RESULTADD ESPERADD: 0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAEL:

Contribuir 2 la oferta deportiva de las entidades prormotoras de actividades fisicas mediante &l formanto defa salud fisica y mental de la poblacion.

MEDIOS DE VERIFICACION:

£ficacia.
Registras Administrativos.

METAS DE ACTIVIDAD RELACIONADAS ¥ AVANCE:

Ciclo de conferencias en |2 Semana de Cultura Fisica y Deporte

VALIDGO
THTULAR DE LA DEPENDENCIA GEMERAL

ELABORO

Director del Institute
Municipal de Cultura Fisica

3r Duarte Audelo Coordinacion de Cultura Fisica ' y Deporte

Namisfe Firma Cargo L NoodE Firma Cargo




PILAR/EJE TRANSVERSAL: PTOL Sacial

TEMA DE DESARROLLO: Cultura fisica, deporte y recreacion

PROGRAMA PRESUPUESTARIQ: 02040101 Cultura fisica y deporte

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020401010102 £ Fomento de las actividades deportivas recreativas

OBIETIVO DEL PROGRAMA Agrupa los proyectos encaminados a mejorar la estructurs juridica, organica, funcional y fisica; ampliar la oferta y cafidad de los servicios

que proporcionan fas entidades prometaras de acthvidades fisicas, recreativas y deportivas, para fomentar la salud fisica y mental de 13

PRESUPUESTARIO: poblacian @ través de una practica sistemdtica
DEPENDENCIA GENERAL: Coo Coordinacién de Difusidn y Gperacion
DEPENDENCIA ADXILIAR: 403 Coordinacion de Cultura Fisica
{ESTRUCTURA:DELINDICADOR:
NOMBRE DEL INDICADOR: Tasa de variagion de fa poblacién gue tuvo acceso a instruccion de cultura fisica y deporte munlcipal.
. . ((Poblacién que tuvo acceso 2 la instruccidn de cultura fisica y deportiva municipal en el afio actual/Peblacidn que tuvo acceso
FORMULA DE CALCULO: . v - . s = . "
a fa instruccidn de cultura fisica y deportiva municips! en el afio anterior)-1)*100.
INTERPRETACION: Cumplir con las variacién de Ia poblacidn gue tuvo acceso a instruccidn de cultura fisica y deporte municipal
DIMENSION QUE ATIENDE: tficacia FRECUENCIA DE MEDICION:  Anual
FACTOR DE COMPARACION: Resuftados alcanzados en & afio anterior TIPO DE INDICADOR: Estratégico
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: valor del indicador del afic anterior
LINEA BASE: No Aplica

P.ALCFD.MAALT.

informe T sumabla 1,00 1.00
P.ALCE.D.M.AANT. informe Sumahie 1.00 1.00
RESULTADO ESPERADO: 0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL;

La poblacion municipal tiene acceso a la instruccion en cuitura fisica y deporte.

MEDHOS DE VERIFICACION:

Registros de la asistencia de la potiacién a la cultura fisica y deportive municipal.

METAS DE ACTIVIDAD RELACIONADAS Y AVANCE:

Realizar capacitaciones para entrenadores deportivos y publico en general

r ELABORO VALIDG

Director del Instituto
Municipal de Cultura Fisica
Coordinacidn de Cultura Fisica v Deporte

W Firma Cargo — el firma Cargo




hRAI-01d FICHATECNICA DE DISENG DE HNDICADORES ESTRATEGICOS O;DE GESTI(N: 2024 ;

PILAR/EIE TRANSVERSAL: PT oL Social

TEMA DE DESARROLLO: Culturz fisica, deporte y recreacion

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02040101 Cultura fisica y deporte

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020401010102 F Fomente de las actividades deportivas recreativas

OBJETIVO DEL PROGRAMA Agrupa los p-royectns enciaminados a mejorar {3 est.rl{ctura ;u'n’f:!ica, orgénic'a, funcional y fisica; ampfiar la oferta v calidad de los servicios
PRESUPUESTARIO: fque proporcionan las entidades promotoras de actividades fisicas, recreativas y deportivas, para fomentar la salud fisica y mental de la

poblacion a través de una practica sistemética

DEPENDENCIA GENERAL: oo Coordinacién de Difusién y Operacion
DEPENDENCIA AUXILIAR: 403 Coordinacion de Cultura Fisica

LESTRUCTURADEL INDICADOR'
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de eventos de promocion de ta practica deportiva realizados.
FORMULA DE CALCULO: {Eventos de promocion de la practica deportiva realizados/Eventas de promocién de la practica deportiva programados)*100
INTERPRETACION: Mide el grado de porcentaje de eventos de promocion de la practica-deportiva reatizados
DIMENSION QUE ATIENDE: R Eficacia ERECUENCIA DE MEDICION:  Semestral
FACTOR DE COMPARACION: Resultados alcanzades en el afio anterior TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: Valor del indicador del afic anterior
LINEA BASE: No Aplica

CALENDARIZACION TRIMESTRAL:

ER.P.O.R. Actividades Sumable 1.00 1.00

E.PP.D.P. Actividades Sumable 1.00 1.00 200
RESULTADO ESPERADO:] 100.00 100.00 100.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

1. Eventos para promaver la préactica deportiva,

MEDIOS DE VERIFICACION:

Registros Administrativos.

METAS DE ACTIVIDAD RELACIONADAS Y AVANCE:

implementar programa "Pauszndo ¢l Sedentarismo”

ELABORG VALIDG
THTULAR DE LA DEPEN 1A GENERAL

Director del instituto
= - Municipal de Cultura Fisica
Coordinacion de Cultura Fisica . ol OmarDuarte Audelo y Deporte

/ M Firma Cargo bre Firma Cargo




PILAR/EIE TRANSVERSAL:
TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO!

OBIETIVO DEL PROGRAMA
PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FORMULA DE CALCULO:

INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE:
FACTOR DE COMPARACION:

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION:

LINEA BASE:

- PHENGOLE FICHATECNICA DEDISENO DEINDICADORES ESTRATEGICOS:O/BE GESTION 202

~Ne 3

/32

PTOL Social
Culturz fisica, deporte y recreacion
02040101 Cultura fisica y deporte
020401010107 F Fomento de las actividades deportivas recrestivas

Agrupa los proyectes encaminados 8 mejorar 1a estructura juridica, orgamica, funcional y fisica; ampliar la oferta y celidad de Ios servicios
que proporcionan las entidades promotoras de actividades fisicas, recreativas y deportivas, para fomentar la salud fisica v mental de la
poblacién a través de una practica sistematica

Co0 Coordinacion de Difusion y Operacion
403 Coordinacidn de Cultura Fisica -

“ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de jos promotores deportivos contratados.

{Promotores departivos contratados/Promotores deportivos programados a contratar)*100

Cumpiir con fas los promotores deportivos contratados

Eficacia FRECUENCIA DE MEDICION:  Trimestral
Resultados alcanzados en el afio anterior TIPO DE INDICADOR: Gestitn
valor det indicador det afio anterior
No Aplica

CALENDARIZACION TRIMESTRAL:

Evento Sumabie

Evenio Sumable 3.00 3.00 3.00 3.00

RESULTADO ESPERADO: 106.00 100.00 100.00 1068.00 100.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

1,1. Disponibilidad de promotores deportivos, para al desarrolic de practicas fisicas y deportivas.

MEDHOS DE VERIFICACION:

Comparativo de la infraestructura funcional.

METAS DE ACTIVIDAD RELACIONADAS ¥ AVANCE:

Realizar Actividades de Zumba en Parques Pubticos y Delegaciones.

ELABORG VALIDG
F TITULAR DE LA .. ENCIA GENERAL

z Director det instituto
' Municipal de Cultura Fisica
G -1;5" ; Coordinacidn de Cultura Fisica WEET y Deporte
<. ombe Firma Cargo ¥ ambre~—" Firma Cargo




bRIVIO1t FICHA TECRICA'DE DISERO DE INDICADORES £STRATEGICOS 0 DEGESTION 2024

PILAR/EJE TRANSVERSAL: PTOL Sacial

TEMA DE DESARROLLO: Cultura fisica, deporte y recreactén R

PROGRAMA PRESUPUESTARIG: 02040101 Cultura fisica y deporte

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020401010102 £ Fomento de las actividades deportivas recreativas

OBJETIVO DEL PROGRAMA Agrupa los proyectos encaminados a mejorar la estructura juridica, organica, funcional y fisica; ampliar Iz oferta y cafidad de los servicios

que proporconan.las entidades promotoras de actividades fisicas, recreativas y deportivas, para fomentar la salud fisica y mental de la

PRESUPUESTARIO: peblacién a través de una practica sistemdtica
DEPENDENCIA GENERAL: oo Cogrdinacién de Difusién y Operacién
DEPENDENCIA AUXILIAR: 403 Coordinacién de Cultura Fisica

ESTRUCTURADEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de eventos deportivos realizados.
FORMULA DE CALCULO: (Eventos depaortivos realizados/Eventos deportives programados)* 100
INTERPRETACION: Mide el grado de cumplimignto de sventos deportivos reglizados
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION:  Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: Resultados alcanzadas en el afio anterior TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: valor del indicador dal afio anterior
LIMEA BASE: No Aplica

-CALENDARIZACION. TRIMESTRS

EDID

EDR. Evento Sumable 3.00 2.00 3.00 3.00
tDE. Evento Surmable 3.00 3.00 300 3.00 12.00
RESULTADO ESPERADO:]  100.00 100,00 100.00 100.00 100,00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

1.2. Organtzacion de eventos deportivos, por ramas de actividad degortiva.

MEDIOS DE VERIFICACION:

Estadisticas de eventos deportivos realizados,

METAS DE ACTIVIDAD RELACIONADAS Y AVANCE:

Rrealizar actividades recreativas en dias festives

ELABORO VALIDO

Director del Instituto
nunicipat de Cultura Fisica

aAudelo Coordinacion de Cultura Fisica 2f Duarte Audelo y Deporie

. g
Z . Firma Cargo 1 FEmble_" Firma Cargo




I PBRVIEDLd FICHA TECRICA DE DISERO DEINDICADORES ESTRATEGICOS O:DEGESTION 2024

PILAR/EJE TRANSVERSAL: ET 02 Gobierno Moderno, Capaz vy Responszble
TEMA DE DESARROLLO: Gestidn para Resultados y evaluacidn del desempefio
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050205 Planeacidn y presupuesto basado en resultades
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502050203 € Registro, control contable-presupuestal y cuenta de |a hacienda publica municipal

Inciuye las acciones y procedimientos necesarios para desarrollar v fortalecer las fases para la planeacidn, programacién, presupuestacién,
OBJIETIVC DEE PROGRAMA seguimiento v evaluacion programético ~ presupuestal, considerando las fases del registro contable — presupuestal y el correspondiente
PRESUPUESTARIO: procese de rendicion de cuentas, adicionalmente, incluye los procedimientos de planeacion y evaluacidn de los planes de desarrolic

manicipal, fos programas regionates y sectoriales que de & deriven

DEPENDENCIA GENERAL: BOO Coordinacidn de Administracign y Finanzas
DEPENDENCIA AUXILIAR: 402 Direccidn de Administracidn y Finanzas del IMCUFIDED

ESTRUCTURA DEL INDICADOR:

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de cumplimiento en fa elecucién del Plan de Desarrolio Munitipat.

(Objetivos, Estrategias v Lineas de accidn contenides en el PDM cumplidas/Total de Objetivos, Estrategias ¥ Lineas de accidn

FORMULA DE CALCULO: contenidas en el PDM}*100

INTERPRETACHON: Cumplir con las cumplimiento en {s ejecucién del Plan de Desarrolio Municipat

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION:  Anual
FACTOR DE COMPARACION: Resultados alcanzados en el afic anterior TIPO DE INDICADOR: Gestién
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: valor del indicador del afic anterior

LINEA BASE: Ng Aplica

O.L.LAPDOM.CUME. Docurmente Sumable 1.00 .00

T.Q.E.LAPDM, Documento Sumabie 1.00 1.00
RESULTADO ESPERADQO: 100.00 100.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

Contribuir a mejorar los procesos de planeacidn, programacion, presupuestacion y evaluacion, mediante las evaluaciones al Plan de Desarralic Municipal.

MEDIOS DE VERIFICACION:

Informe de resultados.

METAS DE ACTIVIDAD RELACIONADAS Y AVANCE:

Ulevar a cabo la integracion y publicacion del Programa Anual de Evaluacion (PAE).

Directer del Instituto
Direccién de Administracidn y Municipal de Cultura Fisica
Finanzas del IMCUFIDEO ar Duarte Audelo y Deporte
Cargo Mombre Firma Cargo

N




PHRNEOLE FICHATECNICA DE DISERO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2024

PILAR/EJE TRANSVERSAL: ET02 Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLO: Gestién para Resultados y evaluacién del desempefio

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050205 Planeacion y presupuesto basado en resultados

PROYECTC PRESUPUESTARIO! 010502050203 £ Registro, control contable-presupuestal y cuenta de 12 hactenda plblica municipal

Incluye las acciones y procedimiantos necesarios para desarroliar y fortzlecer las fases para Iz planeacion, programacion, presupuestacin,

OBJETIVO DEL PROGRAMA, seguimiento vy evaiuacidn programatico — presupuestal, considerando las fases del registro contable - presupuestal y el correspondiente

PRESUPUESTARIOD: proceso de rendicion de cuentas, adicionalmente, incluye los procedimientos de planeacion v evaluacién de los planes de desarrollo
municipal, los programas regionales y sectoriales gue de el deriven

PEPENDENCIA GENERAL: BOO Coordinacidn de Administracidn v Finanzas

DEPENDENCIA AUXILIAR: 402 Direccidn de Administracién y Finanzas del IMCUFIDEQ

ESTRUCTURA DEL INDICADO!

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de cumplimiento de obras y acciones del Plan de Desarrcllo Municipal.

FORMULA DE CALCULD: {Cbras y acciones contenidas en el PDM cumplidas/Tota!l de Obras y acciones contenidas en &l PDM)*100

INTERPRETACION: Mide el grado de cumplimiento de las obras y acciones del POM

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION:  Anual
FACTOR DE COMPARACION: Resultados alcanzados en el afio anterior TIPG DE INDICADOR: Gestidn
DESCRIPCION DEE FACTQR DE COMPARACIGN: Valor del indicador del afio anterior

LINEA BASE: No Aplica

 CALENDARIZACION TRIMESTRAL

O.A.C.PDM; - - T lr-xfo.r“r.r.!e .Sumabie“ . 100 1.00
T.0.A.C.PDM, informe Sumable 1.00 1.00
RESULTADO ESPERADD: 100,00 100.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

Lz poblacién del municipio cuenta con obras y acclones prioritarias derivadas de la participacidn ciudadana contenidas en el Plan de Desarrollo Municipal.

MEDIOS DE VERIFICACION:

Reporte de proyectos presupuestados.

METAS DE ACTIVIDAD RELACIONADAS Y AVANCE:

Prasentar ante cabildo el informe Anual de Ejecucion del Plan de Desarrotlo Municipal

ELABORO VALIDO
THTULAR DE LA DEPENDENCIA GENERAL

S Liector del Instituto

ol Qprér Duarte Audelo

Direccidn de Administracion y
Finanzas del IMCUFIDEQ

Municipal de Cuitura Fisica
Duarte Audelo y Deporte

Nombre Fierma

Carge

Firma Carge
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PILAR/EJE TRANSVERSAL: £T02 Gabierno Moderns, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO; Gestion para Resultades y evaluacién del desempenio
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050205 Planeacion v presupuesto basado en resultados
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502050203  E Registro, cantrol contable-presupuestal y cuenta de la hacienda pablica municipal

Inctuye fas acciones y procedimientos necesarios para desarroliar y fortalecer las fases para la planeacion, programacion, presupusstacion,
OBJETIVO DEL PROGRAMA seguimiento y evaluacién programético — presupusstal, considerando las fases del registro contable — presupuestat y el correspondiente
PRESUPUESTARIO: proceso de rendicidn de cuentas, adicionalmente, incluye los procedimientos de planeacién y evaluacidn de fos planes de desarrollo

municipal, los programas regionales y sectoriales que de é] deriven
DEPENDENCIA GENERAL: BOD Coordinacion de Administracién y Finanzas
DEPENDENCIA AUXIHLIAR: 402 Direccién de Administracidn y Finanzas del IMCUFRIDEG

ESTRUCTURA DELINDICAD DT
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de matrices de indicadores de resultados bajo fa MML adoptadas.
FORMULA DE CALCULD: (Matrices de indicadores por resultados adoptadas por el municipio/Matrices de Indicadares por resultados aprobadas)*100
INTERPRETACION: Mide el grade de cumplimiento en ta elaboracin de fas MIR bajo el MML adoptadas
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
FACTOR DE COMPARACION: Resultados alcanzados en ef afio anterior TIPO DE INDICADOR: Gestidn
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: Valor de!l indicador de! afio anterior
LINEA BASE; No Aplica
ALENDARIZACION  TRIMESTR
MLRAMU. Documento Sumable 1.00 1.00
MLILR.AP. Documento Sumable 1.00 1.00
RESULTADO ESPERADO: 100.00 100.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

L. Matrices de indicadores de resultados impiementadas por programas presupuestarios bajo la metodologia del marco 1égico (MML).

MEDIOS DE VERIFICACION:

Registros Administrativos.

METAS DE ACTIVIDAD RELACIONADAS Y AVANCE:

Integrary Elaborar e Presupueste de Ingresos y £gresos Anual

ELABORO VALIDG
THTULAR DE LA DEPENPENCIA GENERAL

” Director del Instituto

- Direccion de Administracidn y "y Municipal de Cultura Fisica
5= el ar Duarte Audalo Finanzas de! IMCUFIDED .eE Qrrar Duarte Audelo y Deporte

T—"Nombre Firma Cargo Nombre™" Firma Cargo
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w2 PERINIOAA FICHA TECNICA DE DISERN O DE {NDICADORES ESTRATEGICOS.0'DE GESTION 2028

PILAR/EJE TRANSVERSAL: ET02 Gobieme Moderno, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARRQLLO: Gestién para Resultados y evaluacién del desempefio

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: (1050205 Planeacidn y presupuesto basado en resuitados

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502050203 £ Registro, control contable-presupuestal y cuenta de iz haclenda piblica municipal

Incluye ias acciones v procedimientos necesarios para desarrollar v fortalecer las fases para la planescidn, programacién, presupuestacion,

OBJETIVO DEL PROGRAMA, seguimiento v evaluacion programatico — presupuestal, considerando las fases del registro contable — presupuestal v el correspondiente

PRESUPUESTARIO: proceso fde rendicidn de cuentas, adicionalmente, incluye o3 procedimientos de planeacion v evaluacidn de fos planes de desarrolio
municipal, 108 programas regionales v sectoriales que de él deriven

DEPENDENCIA GENERAL: BOO Coordinacidn de Administracién y Finanzas
DEPENDENCIA AUXILIAR: 402 Direccion de aAdministracion y Finanzas del iIMCUFIDED

e ESTRUCTURA ELINDICADOR -4

NOMBRE DEL INDICADOR: Paorcentaje de informes de avance del Plan de Desarrollo Municipal presentados.

. {informes de avance del Plan de Desarrollo Municipal presentados / Informes de avance del Plan de Desarrolic Municipal

FORMULA DE CALCULO:
programados)*100 :

INTERPRETACION: Cumplir con a5 informes de avance del Plan de Desarrollo Municipal presentados
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION:  Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: Resultados alcanzados en el afio anterior TIPO DE INDICADOR: Gestidn
BESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: Valor del indicador del afio anterior
LINEA BASE: Mo Aplica

CALENDARIZACION, TRIMESTRAI

INAPDMP. ' Informe Surmable 1.00 .00 .00 1.00 200

INLAPDM.PR. informe Sumable 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00
RESULTADO ESPERADO: 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

4. Informes de avance dei Plan de Desarrollo Municinal presentades.

MEDIOS DE VERIFICACION:

Registros Administrativos de Actas de sesién de COPLADEMUN e Informe de avance.

WIETAS DE ACTIVIDAD RELACIONADAS Y AVANCE:

tvaluacion del Plan de Desarrolio Municipal en conjunta con el COPLADEM.

ELABORO VALIDO
TITULAR DE LA DEPEXDENCIA GENERAL

” Pirector de! Instituto

Direccidn de Administraciény =S Municipal de Cultura Fisica
T, F Finanzas del IMCUFIDEQ B . y Deporte

=—"No#tite Firma Cargo Nombre— Firma Cargo
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“PBRIV-01d FICHATECNICA DE DISENO. DE INDICADORES ESTRATEGICOS O-DE GESTION 2024

PILAR/EJE TRANSVERSAL: ETO2 Gobierng Moderno, Capazy Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Gestidn para Resultadas y evaluacion del desempefio
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050205 Flaneacién y presuplesto basado en resultados
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502050203 £ Registre, control contable-presupuestal y cuenta de la hacienda piblica municipal

Incluye las acclones y procedimientes necesarios para desarrollar y fortalecer las fases para la planeacidn, programacion, prasupuestacion,
DBJETIVO DEL PROGRAMA seguimiento v evaluacidn programatico — presupuestal, considerando las fases del registro contable — presupuestal y el correspondienta
PRESUPUESTARIO: proceso de rendicidn de cuentas, adicionalmente, incluye los procedimientos de planeacidn y evaluacidn de los planes de desarrollo

municipal, los programas regionales y sectoriales que de él deriven

DEPENDENCIA GENERAL: BOO Coordinacidn de Administracion y Finanzas
DEPENDENCIA AUXILIAR: 402 Direccion de Administracidn y Finanzas del IMCUFIDEC

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de alingacién de formatos de PHRM en cumplimiento al Manual de Planeacidn, programacidn y presupuestacion,

(Formatos PhRM requisitados en alineacidn sl Manual de Planeacidn, programacion y Presupuestacion vigente/Total de

FORMULA DE CALCULO: formatos PhRM manejados por el ayuntamiento}*100

INTERPRETACIGN: Contar con la zlineacién de los PhRIVI en cumplimiento al Manual de Planeacién, Programacién y Presupuestacién vigente
DIMENSION QUE ATIENDE: ’ Eficacia FRECUENCIA DE MEDICIGN:  Trimestral

FACTGR DE COMPARACION: Resultados alcanzados en el afic anterior TIPO DE INDICADOR: Gestién

DESCRIPCHON DEL FACTOR DE COMPARACIGN: valor de! indicador del afio antarior

LENEA BASE: No Aplica

CALENDARIZACIEN

F.PRAM.P.P.PVIL Informe

Sum.abiem - 1.00 7 1.00 1.00 1.00 400
T.F.P.MLAY. Infarme Sumable 100 1.00 1.00 1.00 4.00
RESULTADO ESPERADO: 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

1.1. Alineacién del prasupuasto con base en resultades en cumplimiento a fo establecido al Manual de Planeacion, Programacion y
" Presupuestacion vigente.

MEDIOS DE VERIFICACION:

Expedientes de Formatos PbRM det ayuntamiento

METAS DE ACTIVIDAD RELACIONADAS Y AVANCE:

Emitir repartes de Avance a las Matrices de Indicadores para Resultados Estrategicos y de Gestion

ELABORO VALIDO
THTULAR DE LA DEPENDENCIA GENERAL

Director del Instituto
Municipal de Cultura Fisica
y Departe

Cargo

Direccién de Administracion y
EF, Finanzas del IMCUFIDEQ
S —Tlonrire Firma Cargo




PILAR/EJE TRANSVERSAL:
TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA
PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

- PERV-01d FICHA TECNICA DE DISENO.DE INDICADORES ESTRATEGIC

ODEGESTION 2024

ET02 Gobierno Maoderno, Capazy Responsable
Gestién para Resultados y evaluacion del desempeiio
01050205 Planeacidn y presupuesto basado en resultados
010502050203  E Registro, contro! contable-presupuestal y cuenta de la hagjenda plblica municipal

incluye las acciones v procedimientos necesarios para desarrollar y fortalecer las fases para la planeacion, programacion, presupuestacion,
segutmiento v evaluacion programético — presupuestal, considerando las fases del registro contable — prasupuestal y el correspondients
proceso de rendicién de cuentas, adicionatmente, incluye los procedimientos de planeacién y evaluacién de los planes de desarrollo
municipal, los programas regionales v sectoriales gue de él deriven

BOD Coordinacion de Administracidn y Finanzas
402 Direccién de Administracidn y Finanzas del IMCUFIDEQ

/ESTRUCTURA DELINDICAD

NOWIBRE DEL INDICADOR: - Premedio de acuerdos cumpHdas en sesiones del COPLADEMUN,

FORMULA DE CALCULO: {Acuerdos del COPLADEMUN cumplides/Total de sesiones del COPLADEMUN rezlizadas)* 100
INTERPRETACION: Cumplir con fas acuerdos cumplidos en sesiones del COPLADEMUN

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION:  Trimestral
FACTOR BE COMPARACIGN: Resultados alcanzados en el afio anterior TIFO DE INDICADOR: Gestidn
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: Valor del indicador del afio anterior

LINEA BASE: No Aplica

ALOC. . !ﬁforrm‘e' '

1.00 1.00 1.00 1.00 4.00

TCL.SE.CO.R. Informe Sumable 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00
RESULTABROQ ESPERADO: 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
4.1, Cumplimiento de Acuerdos del COPLADEMUN.
MEDIOS DE VERIFICACION:
Actas de sesién del COPLADEMUN
METAS DE ACTIVIDAD RELACIONADAS Y AVANCE:
neslizar los Avances de Metas Fisicas de actividades sustantivas relevantes
VALIBO

ELABORO

/

Direccién de Administracién y
Finanzas del IMCUFIDEO

¢ ZNotgbre Firma Cargo

THTULAR DE LA DEPENDENCIA GENERAL

_Director del instituto
Municipal de Cultura Fisica
y Deporte

& _Noribre " Firma Cargo




e T4
VAN

PBRM-01d FICHA TECNICA DE DISERIO-DE INDICADORES ESTRATEGICOS 0 DE GESTION 2024

PILAR/EJE TRANSVERSAL: ETO02 Gohierno Moderno, Capaz ¥ Responsable

TEMA DE DESARROLLO: Comunicacién v didlogo con fa ciudadania como elemento clave de gobernabilidad

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030101 Conduccion de las politicas generates de gobierno

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010301010101 E Relaciones publicas

OBIETIVO DEL PROGRAMA Incluye las acciones que favorezean el desarrclio de un gobierno democrdtico gue impulse 1a participacidn social y ofrezca servicio de
PRESUPLESTARIO: calidad en et marco de legalidad v justicia, para elevar las condiciones de vida de la poblacién

DEPENDENCIA GENERAL: AQG Direccion General

DEPENDENCIA AUXILIAR: 401 Direccién Genersl del IMCUFIDED

“ESTRUCTURA DELINKCADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: Tasa de variacién en |a ejecucidn de mecanismaos & instrumentos de participacién social,

{{Mecanismos e instrumentos de participacién social realizados para la conformacion de Politicas Pablicas Municipales en e
FORMULA DE CALCULO: afo actuzl/Mecanismos e instrumentos de participacién social reslizades para la conformacién de politicas Plblicas
Municinales en el afio anterior)-1)*100

INTERPRETACION: Mide el grado de la tasa de variacién en la ejecucion de mecanismes e instrumentos de participacion social
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION:  Anual

FACTOR DE COMPARACION: Resultados alcanzados en el afio anterior TIPO DE INDICADOR: Estratégico
DESCRIPCIGN DEL FACTOR DE COMPARACION: Valor del indicador del afio anterior

LINEA BASE: ] No Aplica

SCALENDARIZACION: TRIMESTRAL

MLPSRCPPMAACT. Documento Sumable 1.00 1.00

M.1.P.S.R.C.P.P.M.AANT. Documento Sumable 1.0 1.00
RESULTADQ ESPERADO: 0.00 0.00

DESCRIPCIGN DE LA META ANUAL:
Contribuir a la gobernanza mediante mecanismos e instrumentos de participacién social para la conformacion de politicas publicas municipales.

MEDIOS DE VERIFICACION:

Actzs de acuerdo de cada fora realizado, encuestss, buzones de opinidn ciudadana, estudios e investigaciones académicas y sociales, registro de demandas ciudadana,
consulta popular a través de medios electrénicas y recepcién de documentes, directoriosy propuestas en las instanclas auxiliares del COPLADEMUN

METAS DE ACTIVIDAD RELACIONADAS Y AVANCE:

Actualizacién de la normatividad interna del IMCUFIDE

i

Directar del instituto

/ Municipal de Cultura Fisica

L.E.F. Jgel Umar buarts Direccién General del IMCUFIDEQ ’ y Deporte
Nombre Firma Cargo Nombre Firma Carge

™




- PHRIRO LA FECHA TECHICA DE DISENO DE INDICADGRES ESTRATEGICOS O.DE GESTIGN 2024

PILAR/EJE TRANSVERSAL: ETO2 Gabierno Moderno, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLD: Comunicacion y didlogo con la ciudadania como elemento clave de gobernabilidad

PRDGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030101 Conduccién de las politicas generales de goblerno

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010301010102 E Relactones piiblicas

OBJETIVO DEL PROGRAMA Incluye las acciones gue favorezcan el desarrollo de un gobierno democrdtico que impulse la participacidn sacial y ofrezca servicio de
PRESUPUESTARIO: calidad en el marco de legalidad v justicia, para elevar las condiciones de vida de la peblacién

DEPENDENCIA GENERAL: AGO Bireccion General

DEPENDENCIA AUXILIAR: 441 Direccidn General del IMCUFIDEQ

ESTRUCTURA DELINDICADOR

NOMBRE DEL iNDICADOR: ) Tasa de variacién en la participacian ciudadanz registrada en los mecanismos e instrumentos de participacion social

((Participacién cludadana registrada en 105 mecanismos e instrumentos de participacion social para la conformacién de
FORMULA DE CALCULO: politicas publicas municipates en et afio actual/Participacion cludadana registrada en las mecanismos e instrumentos de
participacién social para la conformacidn de politicas piblicas municipales en el afio anterior}-1)* 100

INTERPRETACION: Contar con una participacion ciudadana registrada en los mecanismo e instrumentos de participacidn social
DIMENSHON QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION:  Anual

FACTOR DE COMPARACION: Resultados alcanzados en el afio anterior TIPO DE INDICADOR: Estratégico
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: valor del indicador del afio anterior

LINEA BASE: No Aplica

P.C.RM.LP.S.C.R.P.M.AALT. Documento Sumable 1.00 1.00

P.CRMLESCEPMLAANT. Documento Sumable 1.00 1.00
RESULTADO ESPERADO: 0.00 0.00

DESCRIPCHON DE LA META ANUAL:
La poblacidn dei municipio cuenta con mecanismos ¢ instrumentos de participacién soctal para la conformacidn de politicas plblicas municipales

MEDEOS DE VERIFICACION:

Listas de asistencia de cada foro realizado
Encuestas Estudios Solicitudes
Directorio

METAS DE ACTIVIDAD RELACIONADAS Y AVANCE:

Elaboracian de los Lineamientos de Autorizacion de Carreras Atleticas, ciclismo y Eventos Promacionales.

VALIDGY
THTULAR DE LA DE HENCIA GENERAL

Director def Instituto

. »’ Municipal de Cultura Fisica
LEF, j6el (ed e Direccidn General del IMCUFIDEC -F. JdhelGmiar Duarte Audelo y Reporte

Nombre — Firma Cargo Nombre Firma Cargo
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s PORNIS0LH FICHATECNICA DE DISENG DE INDICADORES ESTRATEGICOS 0. DEGESTION 2024

PILAR/EJE TRANSVERSAL: ET(Z Gobierno Maderno, Capaz v Responsable

TEMA DE DESARROLLO: Cormunicacién y didlogo con la ciudadenia como elemento clave de gobernabilidad

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030101 Conduccidn de las politicas generales de gobierno

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010301010101 E Relaciones publicas

OBJETIVO DEL PROGRAMA Incluye las acciones gue favorezcan el desarrolle de un gobierne democrético que impuise la participacién social y ofrezca sewicid de
PRESUPUESTARIO: calidad en el marco de legalidad v justicia, para elevar las condiciones de vida de fa poblacién

DEPENDENCIA GENERAL: ADD Diraccion Generat

DEPENDENCIA AUXILIAR: 401 Direccién General del IMCUFIDEC

+ESTRUCTURA DEE INDICADOR -5

NOMBRE BEL INDICADOR: Porcentaje de demandas ciudadanas para la construccion de 1as politicas piblicas municipales atendidas.

{Demandas ciudadanas para la construccidn de las politicas plblicas municipales atendidas/Demandas ciudadanas pare la

FORMULA DE CALCULO: construccién de politicas pabticas municipales registradas)*100

INTERPRETACION: Mide el grade de cumplimiento de demandas ciudadanas atendidas :
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION:  Semestral
FACTOR DE COMPARACION: fesultados alcanzados en el afio anterior TiPC DE INDICADOR: Gestién
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: valor del indicador del afto anterior

LEMEA BASE: No Aglica

ALENDARIZACION  TRIMIESTRAL:

TIPQ DE:

B el SMEDIDS OPERALIO
D.LC.CPP.MA, informe Sumable 1.06 1.00 2.00
D.C.C.P.P.M.R, informe Sumahle 1.00 1.00 2.06

RESULTABO ESPERADOC: 100.00 100.00 100.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

1. Demandas ciudadanas para 2 construccién de las politicas pablicas municipales registradas.

MED!OS DE VERIFICACHON:

Registros / Bases de datos

METAS DE ACTIVIDAD RELACIONADAS Y AVANCE:

Elaboracién y/o Actuatizacion del Proyecto de! Reglamente Interno del IMCUFIDE

VALIDO
TITULAR DE LA DEPENDENGIA GENERAL

Director del Instituto

i / Municipal de Cultura Fisica
L.E.F.Jol Cmartiiarte Audelo Direccidn General del IMCUFIDEQ e war Duarte Audelo y Deporte
Nombre Firma Cargo MNombre Firma Cargo
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PILAR/EIE TRANSVERSAL: ET02 Gobierns Moderno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Comunicacion y didloge ton 2 ciudadania como elemento clave de gobernabilidad
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020101 Canduccidn de las politicas generales de gobierno
PROYECTO PRESUPUESTARIOD: 010301010101 £ Relaciones pablicas
OBJETIVD DEL PROGRAMA Incluye las acciones que favorezcan el desarroilo de un gobierno democratico gue impulse la participacidn social y ofrezca servicio de
PRESUPUESTARIO: calidad en el marco de legalidad y justicia, para elevar las condiciones de vida de la poblacién
DEPENDENCIA GENERAL: ACD Direccion General
DEPENDENCIA AUXILIAR: 401 Direccion General del IMCUFRIDED

TRUETURA DELINDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de reuniones con organizaciones civiles o sociales realizadas.

{{Reuniones con organizaciones civiles o sociales registradas realizadas/Reuniones con organizacionegs civiles o sociales

FORMULA DE CALCULO: registradas programadas)*100

INTERPRETACION: Mide el grado de cumplimienta de reuniones con organizacionas civiles ¢ sociales
DIMENSION QUE ATIENDE; Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION:  Trimestral
FACTOR OE COMPARACION: Resultados alcanzados en ¢l afio anterior TIPO DE INDICADOR: Gestidn
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: Vaior del indicador del afic anterior

LINEA BASE: ) No Aplica

R.Q.C.5. R.R. Informe Sumable 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00
R.C.C.S. R P Informe Sumable 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00
RESULTADO ESPERADO: 100.00 100.00 100.00 100.00 100.08

DESCRIPCHON DE LA META ANUAL:

1.2. Reuniones con organizaciones civiles y soclales para la integracion de un directorio.

MEDIOS DE VERIFICACION:

Informe de Actividades, Evidencia Fotografica,
Directorio.

METAS DE ACTIVIDAD RELACIONADAS Y AVANCE:

Apoyo al deporte municipal en las diferentes disciplinas

VALIDO
THTULAR DE LA DEPENDENCIA GENERAL

Oirector del Institute
Municipal de Cultura Fisica
il ot uarte Audelo Direccién General del IMCUFIDEC L.EF. Joel Omar Duarte Audelo y Deporte
- Nombre Firma Cargo Nombre Firma Cargo




#PORVI-01d FICHATECNICA DE DISERO DE INDICADORES ESTRATEGICOS G E GESTION 20

PILAR/EJE TRANSVERSAL: ET 02 " Goblerno Moderno, Capar y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Eficiencia y eficacia an el sector pablico
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030401 Desarrolio de iz funcidn pdblica y ética en &l servicic piblico
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010304010101 O Fiscalizacién, controt v evaluacion interna de la gestidn piblica
OBJETIVO DEL PROGRAMA Constc.!era las accxgﬂes orientadas a l? majora ‘en' la prestﬁcuon de los 's‘ervicios qu‘e recibe 1 poblacidn de manera clax"a, honesta, prorfté ¥
expedita, promoviendo que los servidores piblicos realicen su funcidn con cafidez, y cuenten con Jas competencias v conducta ética
PRESUPUESTARIO: necesarias en el servicio piblico, conforme a los principios que rigen la actuacion del servidor pliblico
DEPENDENCIA GENERAL: Doo Contraloria interna
DEPENDENCIA AUXILIAR: DO0 A Organo de Control Interno del IMCUFIDED
ESTRUCTURA DELINDICADO
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcantaje de observaciones derivadas de auditorfas atendidas por fas unidades administrativas.
FORMULA DE CALCULO: (NUmero de observaciones atendidas por las unidades administrativas/Total de observaciones derivadas de auditorias)*100
INTERPRETACION: Mide el grade de cumplimienta en izs observaciones derivadas de suditorias
DIVIENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION:  Anual
FACTOR DE COMPARACION: Resultados atcanzados en ef afic anterior TIPO DE INDICADOR: Estratégico
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACIGN: Valor del indicador del afio anterior
LENEA BASE: No Aplica

Informe Promedic 100.90 100,06

T.0.D A, informe Promedio 100.00 100.00
RESULTADO ESPERADO: 100.00 100,00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

Contribuir a! fortalecimiento de 1a vocacidn del servicio ético y profesional de la funcidn pubiica a través del seguimiento y observacidn al cumplimiente de! marco
normativo institucions).

MEDIOS DE VERIFICACION:
Registros administrativos de [a atencidn de observaciones derivadas de auditorias

METAS DE ACTIVIDAD RELACIONADAS Y AVANCE:

Seguimiento a solventaciones emitidos por et OSFEM

ELABORO VALIDG
d TITULAR DE LA DEPENDENCIA GENERAL

Oirector del Instituto
Municipa! de Cultura Fisica
y Deporte

Firma Cargo

brgano de Cantrol interno del
Buarte Audelo IMCUFIDEG

Mmb/re/ Firma Cargo

O
!
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7 PBRM-01d FICHA TECNICA DE DISENG DE INDICADURES ESTRATEGICOS O'DE GESTION:2024°5

PILAR/EJE TRANSVERSAL: ET02 Goblerno Moderno, Capazy Responsable

TEMA DE DESARROLLO: Eficiencia y eficacia en el sector piblico

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030401 Desarrollo de la funcidn pdblica y ética en el servicio piblico

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010304010101 Fiscalizacidn, control y evaluacién intarna de {3 gestién pdbiica

OBSETIVO DEL PROGRAMA Considera las acciones orientadas a la mejora en Ia prestacion de los servicios que recibe la poblacién de manera clara, honesta, pronta v

expedita, promoviendo que los servidores publicos realicen su funcién con calidez, y cuenten con las competencias y conducta ética

PRESUPUESTARIO: necesarias en el servicio pdhtico, conforme a los principios que rigen la actuzcion del servidor piblico

DEPENDENCIA GENERAL: Doo Contraloria Interna
DEPENDENCIA AUXHLIAR: DOOA Organo de Control Interna del WMCUFIDEC

{/ESTRUCTURA DEL INDICADOR -

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de auditorfas realizadas s fas unidades administrativas.

FORMULA DE CALCULO: {Nidmero de auditorfas realizadas en el afio/Total de auditorias pravistas a realizar en el afio)*200
INTERPRETACION: Mide el gradeo de cumplimientc de auditorias realizadas

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION:  Anual
FACTOR DE COMPARACION: Resuitados alcanzados en el afio anterior TIPO DE INDICADOR: Estratégica
DESCRIPCIGN DEL FACTOR DE COMPARACION: Valor del indicador del afio anterior

LINEA BASE: No Aplica

Informe Sumable 4.00 4.00
informe Sumable 4.00 4.00
RESULYADQ £ESPERADOD: 100.06 100.0Q

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

Los servidores pablicos desarrollan eficazmente la funcidn piblica y ética en el municipio en base a quejas y/o denuncias.

MEDIOS DE VERIFICACION:

Informes de auditoria

METAS DE ACTIVIDAD RELACIONADAS Y AVANCE:

Audliterias, revisiones y arqueos de caja y formas valoradas.

ELABORO VALIDG
TITULAR DE LA DEPENDENCIA GENERAL

4

Director dei Instituto
Grganc de Control Interno det < Municipal de Cuftura Fisica
arDuarte Audelo IMCUFIDED y Deporte

B i d
=" Ndmbre”” Firtna Cargo  Nerrifre " Firma Cargo
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;. PORM:01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O'DE GESTION 2024

PILAR/EJE TRANSVERSAL: ETOZ Gobierno Moderno, Capaz ¥ Responsable

TEMA DE DESARROQLLO: Eficiencia v eficacia en e sector pablico

PROGRAMA PRESUPUESTARIO; 0103040 Desarrollo de la funcidn pdblica y ética en ef servicio piblico

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010304010101 O Fiscalizacién, control y evaluacién interna de la gestion plublica

OBJETIVO DEL PROGRAMA Constc.jlera las accafnnes otrientadas 2 I? mejora .enA fa prest?caon de los Fewlcncs qu.e recibe fa poblacién de manera cla‘ra, honasta, prcnt? ¥
expedita, promoviendo que los sarvidores publicos realicen su funcidn con calidez, v cuenten con las competencias v conducta ética

PRESUPUESTARIO: necesarias en &l servicio piblico, conforme a los principios que rigen Iz actuacién del servidor publico

DEPENDENCIA GENERAL: o0n Contrgforia Interna

DEPENDENCIA AUXILIAR: Dog A Grgano de Contro! interno de! IMCUFIDED

ESTRUCTURA DECINDICADOR ¢

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de campafas de informacidn de las obligaciones realizedas.

(Campafias de informacion de las obligaciones de los servidores publicos realizadas/Campafias de informacidn de las

FORMULA DE CALCULO: obligaciones de Ios servidores publicos programadas)*100

INTERPRETACION: Cumplir con las campafias de informacién de fas obligaciones realizadas

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION:  Semestral
FACTOR DE COMPARACION: Resultados alcanzados en el afic anterior TIPO DE INDICADOR: Gestidn
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: Valer del indicador def afio anterior

LINEA BASE; No Aplica

CA.LO.5.P.R, Difusion Sumable 7 1.00 1.00 2.00

CA.LO.S.P.P, Difusion Sumable 1.00 1.00 2.00
RESULTADO ESPERADO: 100.00 100.00 100.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

2. Campafias de informacidn de las obligaciones de 1os servideres piblicos realizadas.

MEDIOS DE VERIFICACION:

Programas de difusion,

METAS DE ACTIVIDAD RELACIONADAS Y AVANCE:

Difusion de fa obfigacidn de los servidores publices obligados a realizar su manifestacion de bienes, conflictos de intereses y declaracion patrimonial, por alta-baja o
anvalidad

ELABORO VALIDO
/- THTULAR DE LA DEPENDENCIA GENERAL

Director del Instituto

o Municipal de Cultura Fisica
Buarte Audelo y Deporte

Firma Cargo

Organa de Control Interno del
IMCUFIDED
Firma Cargo

<




1 PBRM-01d FICHATECNICA DE DISERT DE INDICADORES ESTRATEGICOS D DE GESHON 2024

PILAR/EJE TRANSVERSAL: ET02 Gablerno Moderno, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLO: Eficiencia y eficacia en el sector pablico

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030401 Desarrofio de la funcién pablica y &tica en el servicic pablico

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 01030401010F O Fiscalizacién, contre! y evaluacidn interna de la gestidn prblica

OBJETIVO DEL PROGRAMA Consmfera las aCCi?ﬁES artentadas a Iz.a mejora ‘en. la prest.acion de los f:farvsc;os qu.e recibe la poblacién de manera c!al"a, honesta, pror}tAa ¥
expedita, promoviendo que o5 servidores publicos reaficen su funcién con calidez, y cuenten con las competencias y conducts ética

PRESUPUESTARIO:

necesarias en el servicio piblico, conforme a los principios que rigen 1a actuacién de! servidor péblico

DEPENDENCIA GENERAL: DOg Contraloria Interna
DEPENDENCIA AUNILIAR: boD A Grgano de Control Interno del IMCURIDED

ESTRUCTURA DEETNDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de servidores piblicos asistentes @ ias capacitaciones,
FORMULA DE CALCULO: (Nimero de servidores publicos asistentas a capacitaciones/Total de servidares publicos}*100
INTERPRETACION: Cumplir con tas servidores publicos asistentes z las capacitaciones
DIMENSION QUE ATIENDE: Eftcacia FRECUENCIA DE MEDICION:  Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: Resultados alcanzados en el afio anterior TIPO DE INDICADOR: Gestitn
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACIGN: Valor del indicador del afio anterior
LINEA BASE: No Aplica

informe Sumable
Informe Sumable 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00
RESULTADO ESPERADO:; 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

2.2, Registro de asistentes a las capacitaciones

MEDIOS DE VERIFICACION:

Listas de asistencia.
Constancias de participacidn, Servidores piablicos actives.

METAS DE ACTIVIDAD RELACIONADAS Y AVANCE:

Asesorar & los servidores publicos obfigados a la realizacidn de la manifestacidn de bienes

ELABORO VALIDG
TITULAR DE LA DEPENDENCIA GENERAL

Director del Institute
# Organo de Control Interno del = Municipal de Cultura Fisica
=R uarte Audelo IMCUFIDED e - L Cxdes 7 ndelo y Deporte

£ rﬁl};e/ . Firma Cargo C:':@M/ Firma Cargo




PILAR/EJE TRANSVERSAL:
TEMA DE DESARROLLD:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO!

OBJETIVO DEL PROGRAMA
PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA ALXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FORMULA DE CALCULO:

INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE:
FACTOR DE COMPARACION:

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION:

LINEA BASE:

PO FICHA TECNS

DE DISENC/DE INDICADORES ESTRATEGIC

rTol
Cultura fisica, deporte y recreacion
02040101 Cultura fisica y deporte
020401010201 £ Impulso y fortalecimiento del deporte de alto rendimiente

Social

Agrupa los proyectos encaminados a mejorar fa estructura juridica, organica, funcional v fisica; ampliar 12 oferta v calidad de los sensdios
que proporcionan las entidades promotoras de actividades fisicas, recreativas y deportivas, para fomentar la safud fisica y mentat de fa
poblacién a través de una prictica sistemdtica

oo Coordinacién de Difusidn y Operacidn
405 Coordinacion de Deporte Competitivo

ESTRUCTURA DEL INDICADD

Porcentaje de gestiones de recursos para fornentar las actividades fisicas y deportivas realizadas.

{Gestién de recursos para fomentasr las actividades fisicas v deportivas realizadz/Gestion de recursos para fomentar las
actividades fisicas y deportivas programada}*100

Mide e! grado de cumplimiento de eventos culturales realizados
Eficiencia FRECUENCEA DE MEDICION:
Resultadns slcanzados en el afio anterior TIPQ DE INDICADOR:

Semestral
Gestion

Valor del indicador del afio anterior
Mo Aplica

. ED ACIOR
E.CEPE. informe Sumable 1.00 1.00 2.00
£.C.EAANT. informe Sumahle 1.00 1.00 2.00
RESULTADO ESPERADO: 100.00 100.00 100.00
DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
2. Gestion de recursos realizadz para fomentar las actividades fisicas y deportivas.
MEDIOS DE VERIFICACION:
Registros Administrativos. \
METAS DE ACTIVIDAD RELACIONADAS Y A\QANCE:
Rezlizar la entrega de apoyos economicas a atietas destacados v entrenadores
VALIDO

THTULAR DE LA DEPEND! KA GENERAL

&

Coordinacidn de Deporte I Municipal de Cultura Fisica
Competitivo [ Duarte Audelo y Deporte
Nombre Firma Cargo ¢ |_~fombre Firma Cargo




- PHRM-01d FICHATECNICADE DISENO BE {NDICADORES ESTRATEGICOS/0/DE GESTION 2024

PILAR/EJE TRANSVERSAL: PT Q1 Sociat

TEMA DE DESARROLLO: Cultura fisicz, deporte y recreacién

PROGRAMA PRESUPUESTARID: §2040101 Cultura fisica y deporte

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020401010201 F impulse y fortalecimiento del deporte de zlte rendimianto

OBJETIVO DEL PROGRAMA Agrupa los p.rovectos enc‘aminados a mejorar la Est.ru.ctura }uflqica, organic'a, funcional y fisica; ampliar la oferta v caiid.ad de los servicios

PRESUP TARIG: gue proparcionan las entidades promotoras de actividades fisicas, recreativas y deportivas, para fomentar 1a salud fisica y mental de la
UES o pobiacidn a través de una prictica sistematica

DEPENDENCIA GENERAL: Coo Coardinacion de Difusidén y Operacidn

DEPENDENCIA AUXILIAR: 405 Coordinacidn de Deporte Competitivo

ESTRUCTURADECINDICADOR;

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de mantznimizntos a 12 infraestructura fisica de espacios deportivos realizados.

{Mzntenimientos a 1a infraestructurs fisica de los espacios deportivos realizados/Mantenimientos a la infraestructura fisica de

FORMULA DE CALCULD: los espacios deportivos programados)*100

INTERPRETACION: Mide el grado de cumplimiento de actividades y eventos cufturales publicados

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDRICION: Trimestral
FACTOR DE CGMPARACION: Resultados zlcanzados en el 2o anterior TIPO DE INDICADOR: Gestidn
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: Valor del indicador del afio antertor

LINEA BASE: No Aplica

Jornada Sumable 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00
Jornada Sumabie 3.00 3.00 3.00 300 12,00
RESULTADO ESPERADOD:|  100.00 100.00 100.00 100,00 100.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

2.1. Mantenimiento a la infraestructura fisica de los espacios deportivos.

MEDIOS DE VERIFICACION:

Bitdcoras de mantenimiento.

METAS DE ACTIVIDAD RELACIONADAS Y AVANCE:

Realizar jornadas de mantentmiento a & infraestructura deportiva del municipio

ELABORO VALIDG
: THTULAR DE LA DEPENOENCIA GENERAL

= Director def instituto
Municipal de Cultura Fisica

Coordinacién de Deporte — y o
P Lo 3 Competitivo ¢ Zr o oo ‘ y Deporte
Notskre™ Firma Cargo —T sl Eirma Cargo
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- PERMGL FICRATECHICA DE DISENO, DE INDICADORES ESTRATEGICOS.O'DE GESTION 2024:

PILAR/EJE TRANSVERSAL: PT 0L Social

TEMA DE DESARROLLO: Cultura fisica, deporte y recreacion

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02040101 Cultura fisica v deporte

PROYECTQ PRESUPUESTARIO: 020401010201 F Impulso y fortalecimiento del deporte de alto rendimiento

OBJETIVG DEL PROGRAMA Agrupa los proyectos encaminados & mejorar 1a estructura juridica, organica, funcional v fisica; ampliar fa oferta v calidad de los servicios

gue proporcionan las entidades promotoras de actividades fisicas, recreatives y deportivas, para fomentar ia salud fisica y mental de la

PRESUPUESTARIO: poblacién a través de una prictica sistematica

DEPENDENCIA GENERAL: coo Coordinacisn de Difusion y Operacién
DEPENDEMNCIA AUXILIAR: 405 Coordinacidn de Deporte Competitivo

ESTRUCTURA DEL INDICADOR::

NOMBRE DEL INDICADOR: Parcentaje de recursos econdmicos para crear nuevos espacios deportivos.

{Recursos econdmicos para Crear nueves espacias deportivos/Recursos econdmicos para ¢rear nuevos espacios deporiives

FORMULA DE CALCULD: programados)*100

INTERPRETACION: Mide el grado de aprovechamientc de espacios con expresion artisticas y culturales
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencla FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: Resultedos alcanzados en el afio anterior TIPO BE INDICADOR: Gestién
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: Valor def indicador del afio anterior

LINEA BASE: Mo Aplica

CALENDARIZACION  TRIMESTRAL : ..

E.E.AC

“nforme Sumable 00 1.00 1.00 1.00 4.00
TESAEAC informe Sumable 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00
RESULTADO ESPERADO: 100.00 100.00 100.00 100.00 100,00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

2.2, Obtencién de recursas econdmicos para crear nueves espacios deportivos.

MEDIOS DE VERIFICACION:

Estados de posicion financlera.

METAS DE ACTIVIDAD RELACIONADAS ¥ AVANCE:

Qtorgar becas economicas a atletas amateur y de alto rendimiento en tadas las disciplinas

ELABORO - VALIDG
TITULAR DE LA DEPENDENCIA GENERAL

actor del Instituto
Coordinacién de Deporte Municipal de Cultura Fisica
Competitivo y Deporte

- Eberet TG
Firma Cargo “NowbrE Eirma Cargo




